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  Volumen V  

Avivamiento y evangelismo 
•  Pasión por Dios   
•  Compasión por los perdidos 

       
 

Todas nuestras acciones de compasión y cuidado deben comenzar y terminar con una oración 
eficaz, enfocada, ferviente (poderosa). 
 

• Las profecías concernientes a la restauración del ministerio apostólico de la iglesia 
primitiva, prometidas para los últimos días, se realizarán a medida que se oren y fructifiquen 
a través de fervientes oraciones de dominio.  

 

El brazo de acciones - el ministerio de compasión y cuidado 
 

Podemos aprender algunas lecciones valiosas de compasión y cuidar a los heridos y heridos 
observando en la naturaleza los gansos. Cuando un ganso se enferma o se hiere y no puede 
volar, dos gansos abandonan la formación y siguen al ganso herido al suelo. Estos dos gansos 
permanecen con su compañero ganso hasta que esté lo suficientemente bien como para volar 
de nuevo. Si la gente supiera que los ministraríamos en la iglesia de esa manera, asaltarían 
nuestros santuarios para entrar. Si nos entrenáramos, organizaremos y agonizaremos con fervor 
y consistencia en la oración para implementar seriamente este principio, no necesitaríamos otra 
iglesia. Programa o proceso de crecimiento. De hecho, todos los demás programas y procesos 
fallarán si no incluyen este principio. 
 

El valor de un alma eterna  
 

A través de los milenios de tiempo, el hombre ha diseñado y erigido hermosos monumentos de 
piedra perdurable. Pero incluso lo mejor del mármol es consumido y preocupado por el diente 
del tiempo y desgastado por la nada, pero la gente es eterna. Lo más gratificante y duradero 
que jamás harás es asociarte con Dios para rescatar y salvar al alma eterna e inestimable de un 
hombre inmortal que nunca muere. 
 

Ganando almas como Jesús 
 

El mayor desafío para el quíntuple ministerio en la iglesia es enseñar y capacitar a las personas 
para ser ganadores de almas. Debemos volver a la Biblia, el manual de instrucciones original. 
Allí podemos aprender de Jesucristo, el mayor ganador de almas de todos los tiempos. 
Registrados en Mateo, Marcos, Lucas y Juan están Su vida, Sus hechos y cómo Él atendió las 
necesidades de las personas. Que podamos estudiar las acciones de Jesucristo y seguir sus pasos 
para atender las necesidades de nuestra generación. “¿Qué habría hecho Jesús?” (QHHJ) es 
una pregunta provocadora, un buen modelo para vivir nuestras vidas y trabajar en Su Reino. 
Una pregunta igualmente importante es: “¿Cómo lo habría hecho Jesús (CHHJ)?”. 
 

Una cosa única acerca de Jesús era Su naturaleza dual: era tanto el Hijo de Dios como el Hijo 
del hombre. Cuando nacemos de nuevo del agua y el Espíritu, nos convertimos en el 
tabernáculo del Espíritu de Dios con una doble naturaleza como hijo del hombre y como hijo 
de Dios. En su papel de “Hijo del hombre”, Jesús fue amigo de los pecadores. Por lo menos 
ocho veces en el Nuevo Testamento se registra que Jesús se sentó a comer con los pecadores. 
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Los líderes religiosos condenaron a Jesús por esta asociación. Él respondió: “Los sanos no 
tienen necesidad de médico, sino los enfermos. No he venido a llamar a justos, sino a 
pecadores” (Marcos 2:17). En el papel de “Hijo de Dios”, realizó milagros de sanidad y 
liberación del poder de satanás. 
 

Jesús nos enseñó a ser “pescadores de hombres”. Pero no tendremos mucho éxito en atraparlos 
si nuestro enfoque inicial es explicarles el plan de filete: “No puedes hacer esto, y no puedes 
hacerlo aquello”. Al igual que Jesús, primero debemos construir un puente para ellos a través 
de una relación de amor. En la mayoría de los casos, no debemos confrontar a los pecadores 
con la conversión hasta que tengamos una confirmación de que Dios ha abierto la puerta de su 
alma. Los que no son salvos primero deben ver y sentir a Dios en nosotros antes de que 
escuchen acerca de los cambios requeridos en su vida. Su mensaje tácito es: “No les importa 
cuánto sabemos hasta que saben cuánto nos importan”. Esto se discute más detalladamente 
en el Capítulo 4.1 “Ministrar en la atrio exterior primero como un Hijo del Hombre”. 
 

Visión y planificación del crecimiento de la iglesia 
 

Aplaudo sinceramente a todos los pastores e iglesias que aún están en la mies y la batalla, 
predicando y enseñando la verdad eterna del Evangelio de Jesucristo. Muchos de ustedes han 
soportado pruebas indescriptibles y tiempos desalentadores, desafiando su voluntad de 
permanecer en el ministerio. Usted está involucrado en los negocios más importantes, difíciles 
y exigentes del mundo; ninguna otra compara. Estás sintiendo el peso aplastante de las almas 
eternas de hombres y mujeres a quienes te esfuerzas por alcanzar, nutrir y llevar a la madurez 
espiritual. Ningún gerente, presidente o líder empresarial ha sentido esta intensa carga por sus 
negocios ni ha orado y llorado por sus productos como el hombre de Dios. 
 

Después de haber trabajado como laico en la iglesia de mi hogar durante muchos años y he 
ministrado en muchas otras iglesias, estoy contigo y soy parte de ti. Yo también, he soportado 
pruebas y tiempos desalentadores de cosechas pasadas con menos resultados deseados. Aunque 
debemos trabajar con oración y diligencia en los asuntos del Padre, los resultados están en Sus 
manos. Seremos recompensados por ser un siervo fiel y un buen administrador de sus recursos. 
Solo la eternidad revelará algunos de los frutos de nuestro ministerio. 
 

La siguiente declaración es para asegurarse de no malinterpretar el material relacionado con la 
cosecha: misión, visión, metas, valores, estrategias, medición (seguimiento de resultados), 
estructuras y procesos de la organización. La intención es buscar la excelencia y la mejora 
continua en los negocios del Padre: “No perezoso en los negocios; fervientes en espíritu; 
sirviendo al Señor”. 
 

El avivamiento es el resultado del movimiento del Espíritu de Dios. La organización, 
planificación y medición de resultados, etc. no son sustitutos. Solo tienen el propósito de 
facilitar la participación del santo, mejorar la efectividad, retener los resultados y asegurar que 
cada alma sea tratada y valorada como lo describió Jesús; vale más que el valor del mundo 
entero. 
 

Jesús, en la parábola del administrador injusto, habló de la búsqueda de la excelencia de los 
hombres en el mundo de los negocios en comparación con los del Reino de la luz: “Y la verdad 
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es que los hijos de este mundo son más astutos que los hijos de la luz al lidiar con el mundo 
que los rodea” (Lucas 16:8) NTV 
 

“Los hijos de este mundo, hombres y mujeres cuyos fines y propósitos están limitados por el 
horizonte de este mundo, que solo viven para esta vida, son mucho más meticulosos y hábiles 
en su trabajo por las cosas perecederas de este mundo que los que son los hijos de la luz en su 
noble labor después de las cosas de la vida por venir”. (Comentario del púlpito) 
 

Lo único que llevará a una corporación comercial o iglesia a un cambio significativo es la 
insatisfacción con el lugar donde se encuentran y los resultados que se producen. La única 
comprobación de la realidad es usar medidas específicas que reflejen la imagen real de la 
organización. Presupuestamos, medimos, contabilizamos e informamos con precisión y 
coherencia nuestras finanzas. Si estamos fuera de balance y falta dinero, lo buscamos 
diligentemente y corregimos cualquier procedimiento que pueda haber creado una pérdida. Si 
no también medimos, explicamos e informamos de manera precisa y coherente, los productos 
mucho más valiosos que estamos procesando (almas), así como los procesos que: 
 

   - Si no se producen los resultados deseados, ¿se deben desechar y reemplazar? 
   - Si se mejora, ¿resultaría en más almas salvadas y discipuladas? 
 

Medición de los negocios del Padre 
 

Hay muchas métricas válidas que proporcionan indicadores importantes y tendencias de la 
salud y el crecimiento de la iglesia. Pero la medida suprema es simplemente el aumento en el 
número de discípulos. C.S. Lewis afirma: “La iglesia no existe más que para atraer a los 
hombres a Cristo y hacerlos discípulos. Si no lo hacen, todas las catedrales, el clero, las 
misiones y los sermones son simplemente una pérdida de tiempo. Dios se hizo hombre para 
ningún otro propósito”. 
 

Un buen ejercicio es proyectar el crecimiento aproximado de la iglesia en función del “número 
de visitantes (excluyendo a visitantes de fuera de la ciudad)”, “el porcentaje de visitantes 
convertidos” y el “porcentaje de nuevos conversos retenidos y discipulados”. La siguiente tabla 
muestra este concepto. En el peor de los casos (2), se necesitarían 64 visitantes por semana, 
mientras que en el mejor de los casos (5) solo se necesitarían 5 visitantes por semana para 
agregar 50 discípulos a la iglesia en un año. 
   

¿Cuántos visitantes se necesitan para agregar 50 discípulos a la iglesia en un año? 
 

 Conversión 
de visitas 

Retención de 
nuevo convertido 

Visitas 
por año 

Visitas 
por semana 

1 5 % 70 % 1428 27 
2  30 % 3333 64 

3 10 % 70 % 714 14 
4  30 % 1666 32 

5 30 % 70 % 238 5 

6  30% 555 11 
 



4 

Cuando usamos números reales para estas mediciones, podemos determinar dónde se necesita 
la mayor mejora en los procesos de atraer visitantes, llevar al visitante a la conversión y la 
retención y el discipulado de nuevos conversos. 
 

Consulte la siguiente página para la tabla de contenido, seguida de algunas de las tablas clave 
de PowerPoint para este libro.  
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3. Ministerio de oración: Alcanzándole a Él 
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